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What a great time to be alive! Despite the challenges presented at this current moment, 
we are still here on the brink of an unfamiliar yet exciting era. We can choose to 
embrace our shared experiences triggered by the global pandemic as a force of good to 
reflect our acts of service and love for this field of work. What visions do you have for 
yourself and the world as we step across the threshold of the unknown? 

As we embark on this new year, we are excited to announce positive changes in our 
communications and human capital strategy. Here’s a sneak peek of what we are 
working on behind the scenes.  

Effective next month, our newsletter will go digital to reach a wider audience and make 
our information easier to consume. We will continue to mail out printable versions for 
anyone who prefers to receive the physical document. We are also focusing on 
increasing our social media presence so our community members can familiarize 
themselves with our work and witness our residents’ and program participants’ growth. 

One of our goals this year is to foster our staff’s professional development. Hence, we 
aim to deliver quarterly workshops designed to educate our team members on essential 
skill sets such as diversity, equity & inclusion, time management & productivity, 
conflict resolution, teamwork & collaboration. We also plan to host monthly virtual 
discussions to help enhance DSPs’ interpersonal skills. 

Another area of focus this year is to create a safe space for our parents and caregivers to 
convene, share resources, and support one another. Initially, we wanted to facilitate the 
monthly meetings in person; however, because of the challenges presented by the 
Omicron variant, we plan to kick-start this pilot program virtually and eventually offer it 
onsite. If you or someone you know is interested in learning more about this initiative, 
please email Claudia Vidal at cvidal@esperanzacenter.com 

That’s all for now. We are honored to be in the position to serve you and look forward 
to working together in 2022 and beyond! 

 
Staff Anniversaries: 

 
Barnaby, Jabari - 14              Malley, James - 51     Scott, Myrtle - 3 
Barnwell-McCoy, Inez – 20           Mercedes, Raysa - 10     Vasquez, Cindy -2 
Batista, Porfirio - 4              Morillo, Josue - 4                    Vidal, Claudia - 3  
Clayton, Cheyenne -1                     Ramcharran, Lisa- 5      
Delgado, Marlene - 1              Rijo, Elizabeth - 4 

Newsletter 
January 2022 

 

 

To Learn More About Our Programs: 
Call  212-928-5810 
 
DAY HABILITATION SERVICES:  
Inez Barnwell-McCoy, ext. 121 
ibarnwellmccoy@esperanzacenter.com 
 
COMMUNITY HABILITATION AND RESPITE: 
Jenniffer Fernandez, ext. 126 
jfernandez@esperanzacenter.com 
 
WEDNESDAYS & SATURDAYS ADULT 
RECREATION PROGRAM:  
Elizabeth Lindao, ext. 120 
elindao@esperanzacenter.com 
 
TUESDAYS AND THURSDAYS AFTER SCHOOL: 
Jenniffer Fernandez, ext. 126 
jfernandez@esperanzacenter.com 
 
GET-AWAY RESPITE:   
Tatiana Gutierrez, ext. 105 
tgutierrez@esperanzacenter.com 
 
WE HAVE MONEY AVAILABLE $$$ 
(For Manhattan families only): 
 
FAMILY REIMBURSEMENT  
Rita Valdez, ext. 111 
rvaldez@esperanzacenter.com  
 
TRANSPORTATION REIMBURSEMENT 
Liss Martinez, ext.172  
lmartinez@esperanzacenter.com 
 
WANT TO JOIN OUR TEAM? 
Kary Paulino ext. 178 
kpaulino@esperanzacenter.com 
 
Our Mission:  
Esperanza Center believes that it is essential to 
recognize that each child and adult regardless of 
their abilities is unique in their own right. As an 
organization serving this valued community, we 
seek to empower each individual to explore their 
life and to live it to the fullest while receiving 
quality supports and services. In so doing, 
Esperanza Center will interact with individuals 
and their circles of support with honesty, 
compassion, and dignity, creating, celebrating  
and respecting diversity as well as striving    
toward excellence. 
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¡Qué gran momento para estar vivo! A pesar de los desafíos presentados en este momento 
actual, todavía estamos aquí al borde de una era desconocida pero emocionante. Podemos 
optar por aceptar nuestras experiencias compartidas provocadas por la pandemia mundial 
como una fuerza del bien para reflejar nuestros actos de servicio y amor por este campo de 
trabajo. ¿Qué visiones tienes para ti y el mundo a medida que cruzamos el umbral de lo 
desconocido? 
 
A medida que nos embarcamos en este nuevo año, nos complace anunciar cambios positivos 
en nuestra estrategia de comunicaciones y capital humano. Aquí hay un adelanto de lo que 
estamos trabajando detrás de escena. 
 
A partir del próximo mes, nuestro boletín informativo será digital para llegar a un público 
más amplio y facilitar el consumo de nuestra información. Continuaremos enviando por 
correo versiones imprimibles para cualquier persona que prefiera recibir el documento físico. 
También nos estamos enfocando en aumentar nuestra presencia en las redes sociales para 
que los miembros de nuestra comunidad puedan familiarizarse con nuestro trabajo y ser 
testigos del crecimiento de nuestros residentes y participantes del programa. 
 
Uno de nuestros objetivos este año es fomentar el desarrollo profesional de nuestro personal. 
Por lo tanto, nuestro propósito es ofrecer talleres trimestrales diseñados para educar a los 
miembros de nuestro equipo sobre conjuntos de habilidades esenciales como diversidad, 
equidad e inclusión, gestión del tiempo y productividad, resolución de conflictos, trabajo en 
equipo y colaboración. También planeamos organizar conversaciones virtuales mensuales 
para ayudar a mejorar las habilidades interpersonales de los DSPs. 
 
Otra área de enfoque este año es crear un espacio seguro para que nuestros padres y 
cuidadores se reúnan, compartan recursos y se apoyen mutuamente. Inicialmente, queríamos 
facilitar las reuniones mensuales en persona; sin embargo, debido a los desafíos que presenta 
la variante de Omicron, planeamos poner en marcha este programa piloto virtualmente y 
eventualmente ofrecerlo en persona. Si usted o alguien que conoce está interesado en obtener 
más información sobre esta iniciativa, envíe un correo electrónico a Claudia Vidal a 
cvidal@esperanzacenter.com 
 
Eso es todo por ahora. ¡Nos sentimos honrados de estar en la posición de servirle y 
esperamos trabajar juntos en 2022 y más allá! 
 

Aniversarios del personal: 
 

Barnaby, Jabari - 14              Malley, James - 51                    Scott, Myrtle - 3 
Barnwell-McCoy, Inez – 20                Mercedes, Raysa - 10                    Vasquez, Cindy -2 
Batista, Porfirio - 4                              Morillo, Josue - 4                          Vidal, Claudia - 3  
Clayton, Cheyenne -1                          Ramcharran, Lisa- 5      
Delgado, Marlene - 1              Rijo, Elizabeth - 4 

Boletín Informativo 
Enero 2022 

 

 

PARA PARTICIPAR EN NUESTROS 
PROGRAMAS:  
212-928-5810 
 
SERVICIOS DE HABILITACIÓN DÍA:  
Inez Barnwell-McCoy, ext. 121 
ibarnwellmccoy@esperanzacenter.com 
 
HABILITACIÓN EN LA COMUNIDAD Y 
RESPIRO: Jenniffer Fernandez, ext. 126 
jfernandez@esperanzacenter.com 
 
PROGRAMA DE RECREACIÓN PARA 
ADULTOS MIÉRCOLES y SÁBADOS:  
Elizabeth Lindao, ext. 120 
elindao@esperanzacenter.com 
 
PROGRAMA DESPUÉS DE LA ESCUELA 
MARTES Y JUEVES: Jenniffer Fernandez, 
ext. 126 jfernandez@esperanzacenter.com 
 
VIAJES DE RESPIRO: Tatiana Gutierrez, 
ext.105 tgutierrez@esperanzacenter.com 
 
Tenemos dinero disponible $$$ 
REEMBOLSO FAMILIAR (solo familias de 
Manhattan): Rita Valdez ext. 111 
rvaldez@esperanzacenter.com  
 
REEMBOLSO DE TRANSPORTE (solo 
familias de Manhattan): Liss Martinez ext. 172 
lmartinez@esperanzacenter.com 
 
QUIERES SER PARTE DEL EQUIPO?  
Kary Paulino ext. 178 
kpaulino@esperanzacenter.com 
 
Nuestra Misión:  
Esperanza Center cree que es esencial 
reconocer que cada niño y adulto 
independientemente de sus habilidades es 
único por derecho propio. Como 
organización que sirve a esta valiosa 
comunidad, buscamos empoderar a cada 
individuo a explorar su vida y vivirla al 
máximo mientras recibe apoyos y servicios de 
calidad. Para hacerlo, el Centro Esperanza 
interactuará con las personas y sus círculos 
de apoyo con honestidad, ompasión y 
dignidad, creando, celebrando y respetando 
la diversidad, así como esforzándose hacia la 
excelencia.  
 
  
                                                
 
 
 
 


